
Coffee@  

„Der Sturm geht jetzt erst los!“ – der deutsche Arbeitsmarkt 
vor einem grundlegenden Wandel 
 

Das obige Zitat von VW-Chef Diess bezieht sich auf die Digitalisierung und spiegelt die 
Dramatik der Situation. VW soll von einem herkömmlichen Automobil-Hersteller zu einem 
digitalen Tech-Konzern werden. Die Digitalisierung geht jedoch weit über die 
Automobilbranche hinaus. Die Prognosen für die Gesamtbeschäftigung sind uneinheitlich, 
klar ist aber, dass viele bisherige Berufe wegfallen werden und neue Berufsbilder 
entstehen. Für Unternehmen ist dies eine gewaltige Herausforderung. Wohin mit den 
Beschäftigten, die nicht mehr benötigt werden, woher die neuen Fachkräfte nehmen?  

 

„Qualifizierung“ lautet das Zauberwort und ein wesentlicher Teil der Antwort der 
deutschen Bundesregierung. Wie aber funktionieren Gesetze wie das 
Qualifizierungschancengesetz und das „Arbeit-von-morgen-Gesetz“? Welche Rechte und 
Pflichten bestehen für Arbeitnehmer und Arbeitgeber, für Betriebsräte und 
Gewerkschaften?  

 

Diese und viele weitere Fragen zu einem der wichtigsten Zukunftsthemen behandelt unser 
Coffee@EMPLAWYERS am 09.03.2020 in München.  

 

Wie immer werden wir im Rahmen unserer Veranstaltung auch über andere wichtige 
Entwicklungen in Gesetzgebung und Rechtsprechung berichten.  

 

Wann? am 09.03.2020 von 08:30 Uhr bis 11:30 Uhr  

Wo?  Eurostars Grand Central, Arnulfstraße 35, 
80636 München 



Agenda 

8:30 Uhr Check-in und Begrüßung 

09:00 Uhr – 10:30 Uhr Qualifizierung von Mitarbeitern – 
neue arbeitsrechtliche Herausforderung (Vortrag und 
Diskussion) 
Rechtsanwalt Roland Falder 

Rechtsanwalt Dr. Frank Walk 

Rechtsanwalt Axel Bertram 
 

10:30 Uhr bis 11:00 Uhr Pause 
 

11:00 Uhr bis 11:30 Uhr Update Arbeitsrecht 
Rechtsanwältin Kathrin Reyer 
 

11:30 Uhr Ende 

  



Anmeldung 
 

Zur besseren Planbarkeit wären wir Ihnen verbunden, wenn Sie uns per Mail an 
coffee@emplawyers-muenchen.de oder per Fax mit untenstehendem Formular 
mitteilen, ob Sie teilnehmen. Für Rückfragen stehen wir Ihnen unter 
Tel. +49 (0)89 18 94 53 800 gerne zur Verfügung. 

Aufgrund begrenzter Kapazitäten bitten wir um 
Anmeldung bis spätestens zum 21.02.2020 
 

Rückfax: 

 

Bei Interesse an einer Teilnahme senden Sie bitte dieses Formular ausgefüllt  

bis spätestens 21.02.2020 an die folgende Fax-Nr. zurück: +49 (0)89 18 94 53 810. 

 

 Ich nehme am Coffee@EMPLAWYERS teil 
 

 In Begleitung: ______ Personen 
 

 

Vor- und Zuname/n _______________________________________________________ 

 

Firma     _______________________________________________________ 

 

 

 

 


